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EDITAL N°001/2017 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA AREA DA SAUDE.

O Prefeito Municipal de Mormaco/RS torna publica a abertura das inscri¢Oes e

estabelece normas relativas a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, destinado a
selecionar candidatos para exercerem funcao publica temporaria, nos termos do artigo
37 da Constituicao Federal, para 0s seguintes cargos.

a) Um(a) (01) Psicélogo(a), com carga horaria de 30 horas semanais, sendo 01 vaga
mais cadastro de reserva, cuja remuneracao, funcdes e atribuicGes sdo as constantes
do quadro de cargos de provimento efetivo do municipio.

b) Um(a) (1) Odontélogo(a), com carga horéria de 20 horas semanais, sendo 01 vaga
mais cadastro de reserva, cuja remuneracdo, funcdes e atribuicGes sdo as constantes
do quadro de cargos de provimento efetivo do municipio.

c) Um(a) (1) Fisioterapeuta, com carga horaria de 20 horas semanais, sendo 01 vaga
mais cadastro de reserva, cuja remuneracao, funcdes e atribuicbes sdo as constantes

do quadro de cargos de provimento efetivo do municipio.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria n? 001/2017 —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ser4 regido por este Edital e executado pela
Secretaria Municipal de Administracdo, podendo servidores de outras Secretarias
compor a Comisséo de Realizacdo e Execucdo do Processo Seletivo.

1.2. As contratacOes resultantes deste Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017 —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, serdo realizadas com base em Lei
Municipal.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado n? 001/2017 — SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE compreendera a analise de Curriculo, de carater classificatorio e a realizagio de
prova subjetiva composta de 01 questdo (redacao) abordando tema relacionado ao cargo
pleiteado, com foco em saude publica, seguindo a pontuacéo constante no item 9.2.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo n° 001/2017 sera de acordo com o decreto
005/2015, de 09 de fevereiro de 2015.

1.5. As contratacdes de que tratam este Edital terdo vigéncia de 01 (um) ano, a partir da
data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo.

AV. WILLIBALDO KOENIG, 864 — FONE (54) 3393 — 1100 — CEP 99315-000 - MORMACO

-RS

—


http://www.mormacors.com.br/

—

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORMAGCO

1.6. As contratacOes de que tratam este Edital poderdo ser rescindidas antecipadamente
pelo Municipio, sempre que a Administracdo Publica entender que ndo ha mais suporte
fatico que possibilite a sua manutencéo.

2. DAS VAGAS, DOS CARGOS, DOS REQUISITOS, DAS
ATRIBUICOES, DOS VENCIMENTOS E DA CARGA HORARIA.

2.1. As vagas, as funcbes a serem exercidas, 0s requisitos minimos, o valor da
remuneracao e a carga horaria semanal corresponderdo as seguintes informacdes:

CARGA
N°. DE VALOR DA "
CARGOS REQUISITOS x~ HORARIA
VAGAS REMUNERACAO SEMANAL

01 Psicologo(a) Idade: Minima de 18 anos. | Cfe. Padrdo 08 do | 30 horas
Escolaridade: Superior equadro de cargos do
habilitacdo legal para o Municipio
exercicio da  profissdo., proporcional a
Demais exigéncias do Edital|  carga horaria

01 Odontdlogo(a) Idade: Minima de 18 anos. | Cfe. Padrdo 09 do = 20 horas
Escolaridade: Superior equadro de cargos do
habilitacdo legal para o Municipio
exercicio da  profissdo. proporcional a
Demais  exigéncias do  carga horéaria
Edital.

01 |Fisioterapeuta Idade: Minima de 18 anos. | Cfe. Padrdo 06 do | 20 horas
Escolaridade: Superior equadro de cargos do
habilitacdo legal para o Municipio
exercicio da  profissdo., proporcional a
Demais exigéncias do Edital|  carga horaria

2.2. ATRIBUICOES: As atribuicdes dos cargos sdo as definidas na Lei Municipal n°
1066/2013, especifica de cada cargo.

2.3. CADASTRO DE RESERVA: Os candidatos aprovados além do numero de vagas
deste edital formardo o cadastro de reserva.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. As inscri¢Bes ocorrerdo no periodo de 14 a 16/03/2017, no horario de expediente,
compreendido das 8:00 as 11:45 horas e das 13:00 as 17:00 horas, junto ao prédio da

Secretaria Municipal de Salde, sito a Perimetral Frederico Schroeder, 532 — Centro —
Mormago - RS.

3.2. Para inscrever-se o candidato devera:
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o Preencher o formulario de inscricdo disponivel no local da inscricdo, Anexo 1.

o Entregar o formulario de inscricdo juntamente com coOpia de todos o0s
documentos que comprovem as informac6es nele contidas, tais como RG, CPF,
Titulo de Eleitor, comprovante de votacdo da ultima Eleicdo, Carteira de
Registro do Orgdo de Classe competente e demais titulos, em copias
autenticadas ou em copias simples, acompanhadas de originais para conferéncia
no momento da entrega dos mesmos.

3.3. A ficha de inscricdo, copia dos documentos e dos comprovantes de titulacdo
deverdo ser colocadas em um envelope tamanho oficio, identificado conforme Anexo 1.

3.4. A inscricao sera efetuada sem custo algum para o candidato.
3.5. Néo sera aceita solicitacao de inscricdo que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.6. A inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a
expressa aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato néo
podera alegar desconhecimento.

3.7. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informacBes que fizer constar no formuléario de inscricdo, sob pena das cominagdes
legais.

3.8. A inscricdo serd anulada caso se observe falsidade nas declaragdes ou
irregularidades nos documentos apresentados.

3.9. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procuracdo com firma
reconhecida.

4. REALIZACAO DAS PROVAS SUBJETIVAS - REDACAO

4.1. As provas subjetivas (redacdo) serdo realizadas no saldo de atos da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, sito na Avenida Willibaldo Koenig, centro,
em data e hora a ser divulgada em Edital contendo também a homologacdo das
inscri¢bes, conforme item 6.2.

4.2. Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos, munidos do comprovante de inscrigdo, de
documento oficial com foto e caneta esferografica azul ou preta.

4.2.1. Os candidatos que néo estiverem presentes no interior da sala de aplicacéo
das provas no horério definido no item 4.1 serdo excluidos do certame.

4.2.2. O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da
prova, sera excluido do certame.

4.2.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
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devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

4.3. No horario definido para inicio das provas, a Comissdao ou os fiscais convidardo
dois candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os
presentes.

4.4. Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca da questdo
solicitada, passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no
canhoto destacavel, o qual serd imediatamente recolhido pela Comissdo ou pelos
fiscais e lacrado em envelope especifico.

4.5. A Prova subjetiva (redacdo) devera ser respondida pelos candidatos mediante a
utilizacdo de caneta esferogréafica azul ou preta.

4.5.1. N&o sera considerada valida, atribuindo-se pontuacdo zero, as redacdes
que forem escritas a lapis, sem posterior confirmacéo a caneta.

4.5.2. Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que
permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comisséo.

4.6. O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comisséo ou de
um fiscal.

4.7. Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que:

4.7.1. Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as
pessoas encarregadas pela realizacdo do processo ou com os outros candidatos;

4.7.2. Durante a realizacdo da prova, demonstrar comportamento inconveniente
ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos,
palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou impressos, salvo 0s
expressamente permitidos no edital;

4.7.3. Durante a realizacdo da prova estiver fazendo uso de qualquer tipo de
aparelho eletrénico ou de comunicacao (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares.

4.8. Na ocorréncia das hipGteses previstas nos itens 4.7.1, 4.7.2 e 4.7.3 sera lavrado
“auto de apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com
seus pormenores, o qual serad assinado por, no minimo dois membros da Comissao ou
fiscais e pelo candidato eliminado.
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4.8.1. Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensdo de prova e
exclusdo de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

4.9. No horério aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

4.10. Durante a realizacdo da prova, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em
ata.

5. CORRECAO DA PROVA E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

5.1. No prazo de dois dias, a Comisséo devera proceder a correcao das provas.

5.2. A correcdo se dara mediante analise das redagdes, por parte da Comisséo designada
para tal, auferindo nota para cada uma, conforme item 9.2.1.

5.3. Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera
procedida a abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificacdo, comparando-
0s com aqueles que contiverem igual numeracéo, para identificar a nota atribuida a cada
candidato.

5.4. Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas e o resultado
preliminar sera publicado nos locais previstos no item 6.5, abrindo-se o prazo para 0s
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

6. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO

6.1. Realizacdo da Inscricdo e entrega do Envelope contendo o0s respectivos
documentos.

Data: 14 a 16/03/2017
Horéario: Horario de expediente (8:00 Hs as 11:45 Hs e 13:00 Hs as 17:00 Hs)
Local: Secretaria Municipal de Saude

6.2. Edital de Homologacéo das inscri¢des, abertura de prazo para recursos e marcagao
da data de realizacao da prova subjetiva (redacao)

Data: 17/03/2017

6.3. Publicacdo dos Resultados da Avaliacdo dos curriculos e da prova subjetiva
(redacdo) e abertura do prazo para recurso.

Data: 30/03/2017

6.4. Edital de Homologacédo do Resultado Final
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Data: 03-04-2017.

6.5. Todas as publicacdes relacionadas a este Edital terdo como local de divulgacéo o
site. www.mormaco.rs.gov.br o Mural do Centro Administrativo e da Cémara de
Vereadores.

7. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
7.1. S&o requisitos para a contratacao:

Ter sido aprovado neste processo seletivo;

Ter nacionalidade brasileira;

Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

Estar quite com as obrigacfes militares (candidatos de sexo masculino);

Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratacao;

Estar apto fisica e mentalmente para desempenho da funcdo, atestado por
inspecdo médica oficial;

o Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporéaria n. 001/2017- Saude
compreende as seguintes fases:

a) Andlise de curriculo, de caréater classificatorio, sequindo a pontuacdo constante no
item 9.2.

b) Realizacdo de prova subjetiva composta de 01 questdo (redacdo) abordando tema
relacionado ao cargo pleiteado, com foco em salde publica, valendo 50 pontos, cujo
assunto a ser solicitado para a abordagem no texto sera um dos constantes no anexo 1V,
deste Edital - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A REALIZAQAO DA PROVA
SUBJETIVA (REDACAO).

8.1.1. Serdo convocados os candidatos classificados dentro das vagas ofertadas,
de acordo com a respectiva ordem de classificagao.

8.2. A comissdo deste Processo Seletivo Simplificado tem o papel de analisar as
documentacdes dos candidatos, auxiliar na elaboracdo deste Edital, elaborar, aplicar e
avaliar a prova subjetiva, efetuar a analise e valoragdo dos curriculos e demais
documentos, analisar 0s recursos, e se extinguird automaticamente logo apds a
contratagdo. A referida Comissdo, definida pela Portaria n® 098/2017, sera composta
por:

a) Quatro servidores representantes da Administragdo Municipal.

9. DA QNALISE DE CURRICULO, DA PROVA SUBJETIVA E
CLASSIFICACAO FINAL

AV. WILLIBALDO KOENIG, 864 — FONE (54) 3393 — 1100 — CEP 99315-000 - MORMACO
-RS

—



http://www.mormacors.com.br/
http://www.mormaco.rs.gov.br/

—

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORMAGCO

9.1. A classificacdo final serd a somatoria dos pontos da valoracdo da analise de
curriculo, valendo 50 pontos e prova subjetiva composta de 01 questdo (redacgdo)
valendo 50 pontos.

9.2. A pontuacdo referente a analise de curriculo e da prova subjetiva, serdo
considerados conforme a seguinte tabela:

9.2.1 - Cargo de Odontologo(a), Psicologo(a) e Fisioterapeuta:

TITULO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA

Experiéncia profissional comprovada 01 ponto por ano 10
em servigo publico.
Pds-graduacao/Especializacdo na 10 10
area especifica do cargo pleiteado
Mestrado na Area especifica do 10 10
cargo pleiteado
Doutorado/PHD na éarea especifica 10 10
do cargo pleiteado
Cursos, seminarios e/ou treinamentos 01 ponto por certificado 10

especificos na area especifica do
cargo pleiteado, com carga horaria
minima de 08 horas.

Prova subjetiva — Redagdo - com 0ab50 50
tema relacionado ao cargo (ver anexo
V).

9.3. A comprovacao da experiéncia profissional devera ser feita através da apresentacdo
da CTPS, instrumento de contrato ou certiddo expedida pelo érgdo competente e 0s
titulos mediante apresentacdo dos certificados.

10. DA APROVACAO E CONVOCACAO

10.1. O resultado final serd publicado no Mural da Prefeitura Municipal e Camara
Municipal de Vereadores e através do site: www.mormaco.rs.gov.br. e a convocacao
através do chamamento dos classificados através do endereco e contatos constantes da
ficha de inscricdo

11. DOS RECURSOS

11.1. Os candidatos poderdo interpor recurso administrativo dentro dos prazos
estabelecidos de acordo com as etapas do certame, conforme previsdo constante no item
6 deste Edital, que serdo divulgados através de Editais.

11.2. Os recursos deverdo ser entregues na Secretaria Municipal da Salde, sito a
Perimetral Frederico Schroeder, 532 — Centro — Mormago - RS, sendo dirigido a
Secretaria Municipal da Saude, conforme critérios abaixo:
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a) apresentacdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada;

b) transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as alegac6es
e seus fundamentos, a funcdo para qual concorre, 0 nimero de registro geral, nome do
candidato e sua assinatura;

11.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos requisitos acima.
11.4. O resultado final da avaliagdo dos eventuais recursos apresentados serdo

publicados no mural da Prefeitura Municipal e Camara Municipal de Vereadores e
através do site: www.mormaco.rs.gov.br.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos obtidos, o desempate serad
decidido em beneficio do candidato com maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo
unico da Lei n® 10.741 de 1° de outubro de 2003, permanecendo o empate, através de
sorteio publico, com a convocagdo dos envolvidos.

13. DA HOMOLOGAQAO E RESULTADO FINAL
13.1. O resultado final sera homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no Mural

da Prefeitura Municipal e Céamara Municipal de Vereadores e através do site:
WWW.MOrmaco.rs.gov.br .

14. DA CONTRATACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. A contratacdo dos aprovados no processo seletivo dar-se-a4 ap6s a homologacéo,
obedecida a ordem de classificacdo, dentro do prazo de validade do referido processo.

14.2. Os aprovados serdo contratados de acordo com a necessidade da Administracdo
Publica, nos termos da Lei Municipal.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Realizacdo e Execucdo do
Processo Seletivo Simplificado.

Mormago - RS, 13 de Margo de 2017.

RODRIGO JACOBY TRINDADE
PREFEITO MUNICIPAL DE MORMACO
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ANEXO I AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2017 - SAUDE

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Cargo:

Nome:

RG: Orgao Expedidor:
CPF: . . - Titulo de Eleitor:

Certificado de Reservista:

PIS/PASEP:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Nome da Mae;:

Nome do Pai:

Data de Nascimento: / / Sexo: ( )M ( )F

Endereco Residencial:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone(s): /

E-mail:

Portador de Deficiéncia: ( ) Sim ( ) Nao
Requer condicéo especial: ( ) Sim () Nédo

Se sim, especificar (condi¢do especial necessaria para trabalho):

Mormago/RS, de de 2017.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO Il AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2017 - SAUDE
Modelo do Envelope Identificado
(Estes dados devem constar na identificagcdo do envelope tamanho oficio)

Cargo:

Nome:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Telefone/Celular:

Data: [/ [/

Rubrica do Candidato(a):
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ANEXO 111 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2017 - SAUDE

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Cargo:

Candidato(a):

Pelo presente, confirmo a entrega dos documentos abaixo relacionados, referente ao Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2017, para a contratacdo temporéaria de

DOCUMENTOS Documentos Entregues
Copia RG
Copia CPF
Copia Carteira Profissional
Copia Titulo Eleitoral e comprovante da Gltima Eleicao
Carteira de Registro do Orgéo de Classe competente
Experiéncia Profissional

Titulos:

Mormago/RS, / /2017

Assinatura do Candidato(a)

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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ANEXO IV AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

001/2017 - SAUDE

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A REALIZAGAO DA PROVA SUBJETIVA
(REDACAO)

CARGO DE PSICOLOGO(A):
# Psicologia na saude publica: Desafios para atuacao;
# O Psic6logo e o compromisso social no contexto da saude coletiva;

# Estratégia Saude da Familia (ESF) e Promocdo de Satde: Um olhar da Psicologia.

CARGO DE FISOTERAPEUTA:
# Fisioterapia aplicada a Neurologia — Infantil e adulto;
# Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia;

# Fisioterapia aplicada a Pneumologia.

CARGO DE ODONTOLOGO(A):
# Atualidades referentes aos programas de Salde Bucal, voltados para o setor de salde publica;
# Atualidades sobre intervengdes odontoldgicas para gestantes e idosos;

# Atualidades Odontologicas em Saude Publica.
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